
öffentlich

Regelungsbereich Tatbestand Vertragsstrafe

Einhaltung von Regelwerken Eine Vertragsstrafe wird fällig, wenn der AN gegen Vorschriften zum Arbeits- und 

Gesundheitsschutz oder zur Unfallverhütung verstößt oder einen Verstoß eines beauftragten 

Nachunternehmers fahrlässig übersieht. 

500,00 € netto je 

Verstoß

Nachunternehmereinsatz Eine Vertragsstrafe wird fällig, wenn der AN ohne vorherige Zustimmung des AG

Nachunternehmer zur Erfüllung der vertragsgegenständlichen Leistungspflichten

einsetzt.

2.000,00 € netto je 

Verstoß je Einsatztag

Personaleinsatz Eine Vertragsstrafe wird fällig, wenn der AN Personal zur Erfüllung der 

vertragsgegenständlichen Leistungspflichten einsetzt, welches nicht die Anforderungen an das 

Personal gemäß Leistungsbeschreibung erfüllt.

200,00 € netto je 

Mitarbeiter je 

Einsatztag

Fehltage Tageskraft Eine Vertragsstrafe wird fällig, wenn eine Tageskraft fehlt und kein gleichwertiger Ersatz 

eingesetzt werden kann. Die Vertragsstrafe wird zusätzlich zum Abzug für die nicht erbrachte 

Leistung fällig.

200,00 € netto je 

Tageskraft je Tag

Bewertungsergebnis* 

Monatsaudit Qualität 85% - 

70%

Im Rahmen des Qualitätsmanagements wird monatlich ein Audit durchgeführt. Ziel ist das 

Erreichen von mindestens 85% der maximal erreichbaren Bewertungspunktzahl. Bei 

Minderleistung zwischen 85% - 70% wird diese Vertragsstrafe fällig.

1.000,00 € netto je 

Monatsaudit

Bewertungsergebnis* 

Monatsaudit Qualität kleiner 

70%

Im Rahmen des Qualitätsmanagements wird monatlich ein Audit durchgeführt. Ziel ist das 

Erreichen von mindestens 85% der maximal erreichbaren Bewertungspunktzahl. Bei 

Minderleistung kleiner 70% wird diese Vertragsstrafe fällig.

2.000,00 € netto je 

Monatsaudit

Unterhalts- und Glasreinigung für die Objekte der Stadtwerke Leipzig GmbH 

Anlage Vertragsstrafen-Katalog

Dieser Vertragsstrafen-Katalog konkretisiert die Vertragsstrafen-Regelung der Vertragsbedingungen. Die Bestimmungen gelten also uneingeschränkt 

für alle nachfolgenden Tatbestände. Das bedeutet, dass die Vertragsstrafe in jedem Fall verschuldensabhängig und in der Höhe begrenzt ist. 

Verhängte Vertragsstrafen beeinflussen das Recht zur außerordentlichen Kündigung nicht.

Die nachfolgend aufgeführten Tatbestände sollen die Leistungsverpflichtung in Bezug auf die Leistungen des AN gemäß Leistungsbeschreibung 

absichern.

*: AG und AN stimmen die Skalierung der Bewertung in der Implementierungsphase gemeinsam und einvernehmlich ab.
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