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Fragenkatalog Ingenieurvermessung (Planungsbegleitende Vermessung) 

Mauersanierung 

 

1.) Welchen Personaleinsatz sehen sie projektbezogen für die notwendigen 4 
Leistungsphasen im Rahmen der planungsbegleitenden Vermessung vor? 

Wie gehen sie mit einem Personalmangel durch Krankheit, Urlaub, etc. um? 

 

2.) Welche Qualifikation weisen die beauftragten Mitarbeiter auf? 

       Sind sie Verbandsmitglied im VDV, ÖbVI oder von Ingenieurkammern? 

 

3.) Nennen sie bitte eine Referenz aus den letzten 7 Jahren für eine 
planungsbegleitende Vermessung mit ähnlicher Aufgabenstellung (Vermessung 
einer Freianlage mit Einzelgebäude[n]) auf einer Fläche von mindestens 20.000m²! 

 

4.) Mit welcher technischen Ausstattung planen sie das Vorburg-Areal zu vermessen?  

 

 

Die Beantwortung der 4 Fragen geht mit 80% in die Gesamtbewertung ein. 

Alle Fragen sind gleichwertig. 

Die Bewertung erfolgt nach dem umgekehrten Schulnotenprinzip: 

1-4 Punkte =  Aufgabenstellung nicht oder nicht vollständig erfasst, 

keine Beantwortung, Thema verfehlt, ungenügende Lösung, 

5-8 Punkte =  Aufgabenstellung erfasst, mangelhafte Darstellung der Lösungsansätze 

9-12 Punkte = Aufgabenstellung erfasst und richtig analysiert,  

  ausreichende Lösungen, befriedigende Beantwortung 

13-16 Punkte = überwiegend vollständige Beantwortung mit guten Erläuterungen 

17-20 Punkte = sehr gut erläuterte, überzeugende vollständige und schlüssige 

      Antworten unter Berücksichtigung angrenzender Themen  


