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Stand

Anlage 3

Hinweise zum Bewerbungsbogen STUFE 1

Projektleiter/Stellv. Projektleiter

Der Mitarbeiter, der als Projektleiter bzw. federfiihrender Bearbeiter des Projektes vorgesehen ist, muss
verbindlich im Bewerbungsbogen benannt werden. Dieser darf nachtraglich nur mit Zustimmung des
Auftraggebers abgeandert werden. Dass die Eignungsanforderungen auch durch diesen Bearbeiter erfiillt
werden, ist nach Aufforderung durch den Auftraggeber unverziglich nachzuweisen.

Die Berechtigung zum Fihren des Titels Ingenieur kann durch eine Diplom-, Master- oder
Bachelorurkunde oder eine vergleichbare Bescheinigung nachgewiesen werden.

Eignungskriterien

Die Eignungskriterien setzen sich wie folgt zusammen:

ANLAGE | 20 %: -Gesamtumsatz
-Gesamtumsatz vergleichbarer Leistungen
-Berufshaftpflichtversicherung

ANLAGE I 80 %: -Berufserfahrung
-Burostruktur / Anzahl der Architekten und Ingenieure
-Vergleichbare Referenzobjekte
-Allgemeine Referenzen
-Verfugbarkeit vor Ort

Die Gewichtung der einzelnen Kriterien erfolgt in Unterkriterien und wird je Los wie folgt vorgenommen.
Erfullen mehrere Bewerber mit festgelegter Hochstzahl gemaf § 51 VgV gleichermalen die
Anforderungen und ist die Bewerberzahl auch nach einer objektiven Auswahl entsprechend der zugrunde
gelegten Eignungskriterien zu hoch, behalt sich die Vergabestelle vor, gemal § 75 (6) VgV, die Auswahl
unter den verbleibenden Bewerbern durch Los vorzunehmen.

Fur die Erstellung der Bewerbungs- und Angebotsunterlagen in Stufe 1werden die Kosten nicht erstattet.
Es besteht die Mdglichkeit fur die Bildung einer Arbeitsgemeinschaft (ARGE) fur die Lose 1, 2 und 3 und
die Vergabe an einem Bieter.

In der 2. Stufe des 6ffentlichen Teilnahmewettbewerbes ist fiir das Los 01 — Objektplanung mit
dem Angebot ein Lésungsvorschlag fiir die gestellte Planungsaufgabe in Form von Entwiirfen,
Planen, Zeichnungen und Berechnungen erwiinscht. Hier ist eine Vergiitung von 1.500,00 €
einheitlich fiir alle Bewerber vorgesehen.
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LOS 1: Objektplanung Gebaude und Innenraume

‘ Punkte Wichtung

1. Wirtschaftliche und finanzielle Leistungsfahigkeit - ANLAGE | 20
1.1. Gesamtumsatz von 2021-2023 10
2021 weniger als unter 150 T€ Ausschluss

weniger als unter 150 T€ mit Erklarung 0

mehr als 150 T€ bis unter 250 T€ 1

mehr als 250 T€ 2
2022 weniger als unter 150 T€ Ausschluss

weniger als unter 150 T€ mit Erklarung 0

mehr als 150 T€ bis unter 250 T€ 1

mehr als 250 T€ 2
2023 weniger als unter 150 T€ Ausschluss

weniger als unter 150 T€ mit Erklarung 0

mehr als 150 T€ bis unter 250 T€ 1

mehr als 250 T€ 2
1.2. Umsatz vergleichbarer Leistungen von 2021-2023 10

(Neubau, Umbau, Sanierung und Modernisierung von

Feuerwehrhduser)
2021 weniger als unter 60T€ Ausschluss

weniger als unter 60 T€ mit Erklarung 0

mehr als 60 T€ bis unter 100 T€ 1

mehr als 100 T€ 2
2022 weniger als unter 60 T€ Ausschluss

weniger als unter 60 T€ mit Erklarung 0

mehr als 60 T€ bis unter 100 T€ 1

mehr als 100 T€ 2
2023 weniger als unter 60 T€ Ausschluss

weniger als unter 60 T€ mit Erklarung 0

mehr als 60 T€ bis unter 100 T€ 1

mehr als 100 T€ 2
2. Technische und berufliche Leistungsfahigkeit — ANLAGE I 80
2.1 Berufserfahrung Projektleiter / Stellv. Projektleiter 10
Projektleiter weniger als 5 Jahre Ausschluss

5 bis 7 Jahre 1

mehr als 7 Jahre 2
Stellv. Projektleiter weniger als 5 Jahre Ausschluss

5 bis 7 Jahre 1

mehr als 7 Jahre 2
2.2 Biirostruktur / Anzahl der Ingenieure od. Architekten 5
Anzahl der 2 oder mehr 1
Ingenieure oder
Architekten

weniger als 2 Architekten oder Ingenieure Ausschluss

Mind. 1 Architekt oder Ingenieur bauvorlageberechtigt

ja
nein Ausschluss
23 Vergleichbare Referenzen (gilt fiir alle zu erbringen Referenzen) 30
Referenz 1-4 Leistungszeitraum 2019-2023 ja
Nein
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Projekte Neubau, Umbau, Sanierung und
Modernisierung Feuerwehrhauser
ja

Nein

Umbau oder Sanierung ja

Nein

mind. LP 3-8 bearbeitet ja

Nein

Baukosten KG 300+ 400 mind. 400 T€ netto

Referenz wird gewertet (ja oder nein)

Personliche Referenz des Projektleiters bzw.
des Stellv. Projektleiters ja

nein

Anzahl der Referenzen:

Weniger als 2 Referenzen

Ausschluss

2 Referenzen

1

3 Referenzen

2

4 Referenzen

3

Personliche Referenzen:

Keine selbst betreute Referenz

1 selbst betreute Referenz

2 selbst betreute Referenzen

3 oder mehr selbst betreute Referenzen

WIN|F-L|O

2.4

Allgemeine Referenzen

20

2.4.1

Bearbeitung von Fordermittelvorhaben

1. Referenz wird gewertet (ja oder nein)

2. Referenz wird gewertet (ja oder nein)

3. Referenz wird gewertet (ja oder nein)

Punkteverteilung:

Anzahl der Referenzen: keine Referenz

1 Referenz

2 Referenzen

3 Referenzen

WIN|F~L|O

2.4.2

Tatigkeiten fir 6ffentliche Auftraggeber

1. Referenz wird gewertet (ja oder nein)

2. Referenz wird gewertet (ja oder nein)

3. Referenz wird gewertet (ja oder nein)

Punkteverteilung:

Anzahl der Referenzen: keine Referenz

1 Referenz

2 Referenzen

3 Referenzen

WIN[IFP[O

243

Referenzen zur Umsetzung vergleichbarer
BaumaBnahmen

Referenz Leistungszeitraum 2018-2023 ja

Nein

Referenz wird gewertet (ja oder nein)

Punkteverteilung:

Anzahl der Referenzen: keine Referenz

1 Referenz
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2 Referenzen 2
3 Referenzen 3
244 Referenzen bei der Planung und 5
Antragstellung zur energetischen
Sanierung von 6ffentlichen Geb3auden
Referenz Leistungszeitraum 2018-2023 ja
Nein
Konzept wurde von einem Mitarbeiter des
Biiros erstellt ja
Nein
Referenz wird gewertet (ja oder nein)
Punkteverteilung:
Anzahl der Referenzen: keine Referenz 0
1 Referenz 1
2 Referenzen 2
3. Verfiigbarkeit vor Ort 15
3.1 LP 8 15
weniger als 1 Tag pro Woche 0
1 Tag pro Woche 1
2 oder mehr Tage pro Woche 2
100

Seite 4 von 12




LOS 2: Objektplanung Freianlagen

Punkte Wichtung
1. Wirtschaftliche und finanzielle Leistungsfahigkeit — ANLAGE | 20
1.1. Gesamtumsatz von 2021 - 2023 10
2021 weniger als unter 120 T€ Ausschluss
weniger als unter 120 T€ mit Erklarung 0
mehr als 120 T€ bis unter 240 T€ 1
mehr als 240 T€ 2
2022 weniger als unter 120 T€ Ausschluss
weniger als unter 120 T€ mit Erklarung 0
mehr als 120 T€ bis unter 240 T€ 1
mehr als 240 T€ 2
2023 weniger als unter 120 T€ Ausschluss
weniger als unter 120 T€ mit Erklarung 0
mehr als 120 T€ bis unter 240 T€ 1
mehr als 240 T€ 2
1.2. Umsatz vergleichbarer Dienstleistungen von 2021-2023 10
(im Bereich Frei- und AuBenanlagen)
2021 weniger als unter 50 T€ Ausschluss
weniger als unter 50 T€ mit Erklarung 0
mehr als 50 T€ bis unter 100 T€ 1
mehr als 100 T€ 2
2022 weniger als unter 50 T€ Ausschluss
weniger als unter 50 T€ mit Erklarung 0
mehr als 50 T€ bis unter 100 T€ 1
mehr als 100 T€ 2
2023 weniger als unter 50 T€ Ausschluss
weniger als unter 50 T€ mit Erklarung 0
mehr als 50 T€ bis unter 100 T€ 1
mehr als 100 T€ 2
2. Technische und berufliche Leistungsfihigkeit — ANLAGE I 80
2.1 Berufserfahrung Projektleiter / Stellv. Projektleiter 10
Projektleiter | weniger als 3 Jahre Ausschluss
3 bis 5 Jahre 1
mehr als 5 Jahre 2
Stellv. weniger als 3 Jahre Ausschluss
Projektleiter
3 bis unter 5 Jahren 1
mehr als 5 Jahre 2
2.2 Biirostruktur / Anzahl der Ingenieure 5
Anzahl der | 3 oder mehr Ingenieure 2
Ingenieure
mind. 2
2 Ingenieure 1
weniger als 2 Ingenieure Ausschluss
23 Vergleichbare Referenzen (gilt fiir alle zu erbringen Referenzen) 30
Anzahl der gewerteten Referenzen:
Keine Referenz Ausschluss
1 Referenz 1
2 Referenzen 2
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3 Referenzen 3
24 Allgemeine Referenzen 20
241 Bearbeitung von Fordermittelvorhaben 10
Anzahl der Referenzen: keine Referenz 0
1 Referenz 1
2 Referenzen 2
3 Referenzen 3
24.2 Tatigkeiten fir 6ffentliche Auftraggeber 10
Anzahl der Referenzen: keine Referenz 0
1 Referenz 1
2 Referenzen 2
3 Referenzen 3
3. Verfiigbarkeit vor Ort 15
3.1 LP 8 15
weniger als 1 Tag pro Woche 0
1 Tag pro Woche 1
2 oder mehr Tage pro Woche 2
100

Seite 6 von 12



LOS 3: Fachplanung Tragwerksplanung, thermische Bauphysik u.

Energiebilanzierung

| | Punkte Wichtung
1. Wirtschaftliche und finanzielle Leistungsfahigkeit — ANLAGE | 20
1.1. Gesamtumsatz von 2021 - 2023 10
2021 weniger als unter 120 T€ Ausschluss
weniger als unter 120 T€ mit Erklarung 0
mehr als 120 T€ bis unter 240 T€ 1
mehr als 240 T€ 2
2022 weniger als unter 120 T€ Ausschluss
weniger als unter 120 T€ mit Erklarung 0
mehr als 120 T€ bis unter 240 T€ 1
mehr als 240 T€ 2
2023 weniger als unter 120 T€ Ausschluss
weniger als unter 120 T€ mit Erklarung 0
mehr als 120 T€ bis unter 240 T€ 1
mehr als 240 T€ 2
1.2. Umsatz vergleichbarer Dienstleistungen von 2021 - 2023 10
(Neubau, Umbau, Sanierung und Modernisierung von Kindertagesstitten)
2021 weniger als unter 50 T€ Ausschluss
weniger als unter 50 T€ mit Erklarung 0
mehr als 50 T€ bis unter 100 T€ 1
mehr als 100 T€ 2
2022 weniger als unter 50 T€ Ausschluss
weniger als unter 50 T€ mit Erklarung 0
mehr als 50 T€ bis unter 100 T€ 1
mehr als 100 T€ 2
2023 weniger als unter 50 T€ Ausschluss
weniger als unter 50 T€ mit Erklarung 0
mehr als 50 T€ bis unter 100 T€ 1
mehr als 100 T€ 2
2. Technische und berufliche Leistungsfahigkeit - ANLAGE II 80
2.1 Berufserfahrung Projektleiter / Stellv. Projektleiter 10
Projektleiter | weniger als 3 Jahre Ausschluss
3 bis 5 Jahre 1
mehr als 5 Jahre 2
Stellv. weniger als 3 Jahre Ausschluss
Projektleiter
3 bis unter 5 Jahren 1
mehr als 5 Jahre 2
2.2 Biirostruktur / Anzahl der Ingenieure 5
Anzahl der | 3 oder mehr Ingenieure 2
Ingenieure
mind. 2
2 Ingenieure 1
weniger als 2 Ingenieure Ausschluss
23 Vergleichbare Referenzen (gilt fiir alle zu erbringen Referenzen) 30
Anzahl der gewerteten Referenzen:
Keine Referenz | Ausschluss
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1 Referenz 1
2 Referenzen 2
3 Referenzen 3
24 Allgemeine Referenzen 20
241 Bearbeitung von Fordermittelvorhaben 10
Anzahl der Referenzen: keine Referenz 0
1 Referenz 1
2 Referenzen 2
3 Referenzen 3
2.4.2 Tatigkeiten fir 6ffentliche Auftraggeber 10
Anzahl der Referenzen: keine Referenz 0
1 Referenz 1
2 Referenzen 2
3 Referenzen 3
3. Verfiigbarkeit vor Ort 15
3.1 LPH 8 15
weniger als 1 Tag pro Woche 0
1 Tag pro Woche 1
2 oder mehr Tage pro Woche 2
100
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LOS 4: Fachplanung Technische Ausriistung Elektro

| Punkte Wichtung

1. Wirtschaftliche und finanzielle Leistungsfahigkeit - ANLAGE | 20
1.1. Gesamtumsatz von 2021 - 2023
2021 weniger als unter 120 T€ Ausschluss

weniger als unter 120 T€ mit Erklarung 0

mehr als 120 T€ bis unter 240 T€ 1

mehr als 240 T€ 2
2022 weniger als unter 120 T€ Ausschluss

weniger als unter 120 T€ mit Erklarung 0

mehr als 120 T€ bis unter 240 T€ 1

mehr als 240 T€ 2
2023 weniger als unter 120 T€ Ausschluss

weniger als unter 120 T€ mit Erklarung 0

mehr als 120 T€ bis unter 240 T€ 1

mehr als 240 T€ 2
1.2. Umsatz vergleichbarer Dienstleistungen von 2021 - 2023

(Neubau, Umbau, Sanierung und Modernisierung von Kindertagesstatten)
2021 weniger als unter 50 T€ Ausschluss

weniger als unter 50 T€ mit Erklarung 0

mehr als 50 T€ bis unter 100 T€ 1

mehr als 100 T€ 2
2022 weniger als unter 50 T€ Ausschluss

weniger als unter 50 T€ mit Erklarung 0

mehr als 50 T€ bis unter 100 T€ 1

mehr als 100 T€ 2
2023 weniger als unter 50 T€ Ausschluss

weniger als unter 50 T€ mit Erklarung 0

mehr als 50 T€ bis unter 100 T€ 1

mehr als 100 T€ 2
2. Technische und berufliche Leistungsfahigkeit - ANLAGE Il 80
2.1 Berufserfahrung Projektleiter / Stellv. Projektleiter 10
Projektleiter | weniger als 3 Jahre Ausschluss

3 bis 5 Jahre 1

mehr als 5 Jahre 2
Stellv. weniger als 3 Jahre Ausschluss
Projektleiter

3 bis unter 5 Jahren 1

mehr als 5 Jahre 2
2.2 Biirostruktur / Anzahl der Ingenieure 5
Anzahl der | 3 oder mehr Ingenieure 2
Ingenieure
mind. 2

2 Ingenieure 1

weniger als 2 Ingenieure Ausschluss
23 Vergleichbare Referenzen (gilt fiir alle zu erbringen Referenzen) 30

Anzahl der gewerteten Referenzen:

Keine Referenz Ausschluss
1 Referenz 1
2 Referenzen 2
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3 Referenzen 3
24 Allgemeine Referenzen 20
241 Bearbeitung von Fordermittelvorhaben 10
Anzahl der Referenzen: keine Referenz 0
1 Referenz 1
2 Referenzen 2
3 Referenzen 3
24.2 Tatigkeiten fir 6ffentliche Auftraggeber 10
Anzahl der Referenzen: keine Referenz 0
1 Referenz 1
2 Referenzen 2
3 Referenzen 3
3. Verfiigbarkeit vor Ort 15
3.1 LP 8 15
weniger als 1 Tag pro Woche 0
1 Tag pro Woche 1
2 oder mehr Tage pro Woche 2
100
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LOS 5: Fachplanung Technische Ausriistung HLS

| | Punkte Wichtung
1. Wirtschaftliche und finanzielle Leistungsfahigkeit - ANLAGE | 20
1.1. Gesamtumsatz von 2021 - 2023 10
2021 weniger als unter 120 T€ Ausschluss
weniger als unter 120 T€ mit Erklarung 0
mehr als 120 T€ bis unter 240 T€ 1
mehr als 240 T€ 2
2022 weniger als unter 120 T€ Ausschluss
weniger als unter 120 T€ mit Erklarung 0
mehr als 120 T€ bis unter 240 T€ 1
mehr als 240 T€ 2
2023 weniger als unter 120 T€ Ausschluss
weniger als unter 120 T€ mit Erklarung 0
mehr als 120 T€ bis unter 240 T€ 1
mehr als 240 T€ 2
1.2. Umsatz vergleichbarer Dienstleistungen von 2021 - 2023 10
(Neubau, Umbau, Sanierung und Modernisierung von Kindertagestatten)
2021 weniger als unter 50 T€ Ausschluss
weniger als unter 50 T€ mit Erklarung 0
mehr als 50 T€ bis unter 100 T€ 1
mehr als 100 T€ 2
2022 weniger als unter 50 T€ Ausschluss
weniger als unter 50 T€ mit Erklarung 0
mehr als 50 T€ bis unter 100 T€ 1
mehr als 100 T€ 2
2023 weniger als unter 50 T€ Ausschluss
weniger als unter 50 T€ mit Erklarung 0
mehr als 50 T€ bis unter 100 T€ 1
mehr als 100 T€ 2
2. Technische und berufliche Leistungsfihigkeit - ANLAGE II 80
2.1 Berufserfahrung Projektleiter / Stellv. Projektleiter 10
Projektleiter | weniger als 3 Jahre Ausschluss
3 bis 5 Jahre 1
mehr als 5 Jahre 2
Stellv. weniger als 3 Jahre Ausschluss
Projektleiter
3 bis unter 5 Jahren 1
mehr als 5 Jahre 2
2.2 Biirostruktur / Anzahl der Ingenieure 5
Anzahl der | 3 oder mehr Ingenieure 2
Ingenieure
mind. 2
2 Ingenieure 1
weniger als 2 Ingenieure Ausschluss
23 Vergleichbare Referenzen (gilt fiir alle zu erbringen Referenzen) 30
Anzahl der gewerteten Referenzen:
Keine Referenz Ausschluss
1 Referenz 1
2 Referenzen 2
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3 Referenzen 3
24 Allgemeine Referenzen 20
241 Bearbeitung von Fordermittelvorhaben 10
Anzahl der Referenzen: keine Referenz 0
1 Referenz 1
2 Referenzen 2
3 Referenzen 3
24.2 Tatigkeiten fir 6ffentliche Auftraggeber 10
Anzahl der Referenzen: keine Referenz 0
1 Referenz 1
2 Referenzen 2
3 Referenzen 3
3. Verfiigbarkeit vor Ort 15
3.1 LP 8 15
weniger als 1 Tag pro Woche 0
1 Tag pro Woche 1
2 oder mehr Tage pro Woche 2
100
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