
0 1 2 3 4 5

Keine Aussagen oder 
Angaben

Darstellung nicht 
überzeugend, Angaben 

lassen nur einen 
mangelhaften 

Projekterfolg erwartem

Nur teilweise 
zufriedenstellende 

Darstellung; Angaben lassen 
einen 

unterdurchschnittlichen, 
unbefriedigenden 

Projekterfolg erwarten

Zufriedenstellende darstellung; 
angaben lassen einen 

durchschnittlichen, 
befriedigenden Projekterfolg 

erwarten

weitgehend überzeugende 
Darstellung; Angaben lassen 

einen guten Projekterfolg 
erwarten

vollständig überzeugende 
Darstellung; Angaben lassen 

einen sehr guten 
projekterfolg erwarten

Das Gesamthonorar wird wie folgt bewertet: 5 Punkte erhält das Angebot mit 
der niedrigsten Wertungssumme. 0 Punkte erhält ein Angebot mit dem 2,0-
fachen der niedrigsten Wertungssumme. Alle Angebote darüber erhalten 
ebenso 0 Punkte. Dazwischenliegende Angebote werden linear interpoliert. 

0-5 Punkte 30%

SUMME Honorarangebot 30%

2.1.1. Angaben zum vorgesehenen Projektleiters:

● tabellarischer Lebenslauf mit erworbenen Qualifikationen

● Referenzliste durchgeführter Projekte (Leistungsphasen, Funktion)

● Vermittlung von Fachwissen, Kompetenz, Erfahrung

2.1.2 Angaben zum vorgesehenen Objektüberwacher:

● tabellarischer Lebenslauf mit erworbenen Qualifikationen

● Referenzliste durchgeführter Projekte (Leistungsphasen, Funktion)

0-5 Punkte 5%

Punkte

2. Leistungsangebot (Qualitative Zuschlagskriterien) (Darstellung auf max. 6 Seiten DIN A4)

2.1. Projektorganisation und –koordination: 

WichtungBewertungZuschlagskriterien

0-5 Punkte 5%

1. Honorarangebot (Summe Gesamthonorar)



● Vermittlung von Fachwissen, Kompetenz, Erfahrung

2.1.3 Projektteam / Projektorganisation:

● Darstellung des Büro- und Projektorganigramm 

●  Kapazitätsplanung (Personaleinsatzkonzept über Projektverlauf)

● Stellvertreterregelungen für Projektleiter, stellv. Projektleiter und 
Objektüberwacher, einschl. Qualifikationsnachweise

2.1.4 Projektkoordination: 

● OrganisaƟon mit weiteren Projektbeteiligten, einschließlich 
Informationsaustausch (z.B. mit Auftraggeber, Fachplaner, ggf. Nutzer)

● Betreuung der Maßnahme während der Planungs- und Bauzeit, u.a. Art und 
Häufigkeit der Präsenz am Ausführungsort

● Änderungsmanagement

SUMME Projektorganisation- und koordination 30%

2.2.1 Darstellung der Herangehensweise an das Projekt:

● Darstellung zur Vorgehensweise für die Planung zum Rechenzentrum im 
Städischen Klinikum

● Konzept zur integraƟon der 3 Granularitätsniveaus einschließlich Monitoring

● Vorgehensweise zur Planung, Bereitstellung und ErtüchƟgung der 
erforderlichen Medienversorgungen (ELT, Kühlung, Datennetz, etc.) im 
Bestand im laufenden Betrieb

● Erläuterungen zum energieeffizienten, klimaneutralen u. nachhalƟgen 
Planen und Bauen für das vorgesehene Rechenzentrum 

2.2.2 Terminmanagement: 

0-5 Punkte 10%

0-5 Punkte 10%

0-5 Punkte 10%

2.2. Herangehensweise an die Aufgabenstellung  



Darstellung des projektbezogenen Ablaufplanes, Erläuterung der 
Projektmeilensteine bis zur Fertigstellung (z.B. Meilensteinplan), 
vorgesehenes Terminplanungsinstrument, Berücksichtigung von 
Fachplanungen sowie von Prüf- und Genehmigungszeiträumen, 
Verfahrensweise bei Terminabweichungen 

2.2.3 Kostenmanagement: 

Erläuterung zur wirtschaftlichen Realisierung (Bewertung des Kostenrahmens, 
Risikofaktoren), eigene Erfahrungen für Basiskosten, Instrumente des 
Kostenmonitorings, Verfahrensweise bei Kostenabweichungen

2.2.4 Risikomanagement: 

Erläuterung zum Umgang mit unvorhergesehenen Abweichungen im 
Projektverlauf; Einschätzung zu Planungs- und Umsetzungsrisiken der 
historischen denkmalgeschützten Bausubstanz

SUMME Herangehensweise an die Aufgabenstellung 40%

GESAMTSUMME 100%

0-5 Punkte 10%

0-5 Punkte 10%

0-5 Punkte 10%


