
 

Erklärung  zu den gesetzlichen Regelungen zum Mindestlohngesetz 
und zum Arbeitnehmerentsendegesetz 

 
 
 
 
Ich / Wir erkläre(n), dass ich / wir die gesetzlichen Regelungen zum Mindestlohngesetz und 
zum Arbeitnehmerentsendegesetz einhalte / einhalten. 
 
 
Ich bin mir / Wir sind uns bewusst, dass eine wissentlich falsche Abgabe der vorstehenden 
Erklärung meinen / unseren Ausschluss von diesen und weiteren Vergabeverfahren zur 
Folge hat. 
 
  

 
 

    

      
      

 Ort, Datum   Stempel, Unterschrift  

 


