
1 Fristgerechter Eingang des Teilnahmeantrages

2 Unterlagen Teilnahmeantrag sind vollständig

3 Unterlagen Teilnahmeantrag wurden elektronisch eingereicht

4 Angabe der Rechtsform des Wirtschaftsteilnehmers gem. § 43 (1) VgV 

5 Bestätigung Unabhängigkeit von Ausführungs- und Lieferinteressen gem. § 73(3) VgV 

6 Angabe gem. § 53 (8) VgV, ob gewerbliche Schutzrechte bestehen o. beantragt sind

7 Angabe der Art der Bewerbung (Einzelbewerbung / Gemeinschaftsbewerbung)

8 bei Bewerbergemeinschaften: Geforderte Nachweise von allen Mitgliedern und Erklärung zur gesamtschuldnerischen Haftung

9 Mehrfachbewerbungen sind nicht zulässig. 

10
Angaben zu Unterauftragnehmern gem. § 36 VgV , Verpflichtungserklärung der Unterauftragnehmer beigefügt (bzw. sind 

spätestens zur Angebotsabgabe beizufügen)

11
Angaben zur Inanspruchnahme Kapazitäten anderer Unternehmen (Eignungsleihe) gem. § 47 (1) VgV, Verpflichtungserklärung 

der anderen Unternehmer beigefügt.

12 Angaben zu Qualitätssicherung und Umweltmanagement gemäß § 49 VgV

13 Bestätigung des Nichtvorliegens der zwingenden und fakultativen Ausschlussgründe nach §§ 123 und 124 GWB

14
Bestätigung des Nichtvorliegens von Ausschlussgründen im Zusammenhang mit Sanktionen gegen Russland im Bereich der 

Vergabe öffentlicher Aufträge und Konzessionen

15

Nachweis über Befähigung zur Berufsausübung gem. § 44 (1) i.V.m. § 46 (3) Nr. 6 VgV durch Nachweis 

Bauvorlageberechtigung, Eintrag ins Berufsregister, Eintrag ins Handels- oder Partnerschaftsregister, welcher nicht älter als 12 

Monate zum Schlusstermin der Bewerbungsfrist sind.

16
Erklärung zu den durchschnittlichen Honorarumsätzen des Wirtschaftsteilnehmers gem. § 45 (1) Nr. 1 VgV der letzten drei 

Geschäftsjahr: Gesamtumsatz sowie Umsatz im Bereich der Objektplanung Gebäude

17
Angaben und Nachweis zu Berufshaftpflichtversicherung gem. § 45 (1) Nr. 3 VgV: Mindestdeckungssummen 3,0 Mio. € für 

Personenschäden, 2,5 Mio. € für Sach- und Vermögensschäden sowie eine 2fache Maximierung 

18
Angabe der durchschnittlichen, jährlichen Beschäftigtenzahl des Unternehmens und die Zahl

seiner Führungskräfte in den letzten drei Jahren gem. § 46 (3) Nr. 8 VgV

19 Mindestanforderungen der Büroreferenz vollumfänglich erfüllt (eine Referenz)

20
Projektleiter: Qualifikationsnachweis liegt vor, 

Mindestanforderung Berufserfahrung des Projektleiters von 5 Jahren erfüllt

21
Bauüberwacher: Qualifikationsnachweis liegt vor, 

Mindestanforderung Berufserfahrung des Bauüberwachers von 5 Jahren erfüllt

Angebot weiterhin zugelassen, wenn alle Ausschlusskriterien erfüllt sind.

Name des Bewerbers:

Nummer: 

Blatt ist nicht vom Bewerber 

auszufüllen.

Ausschlusskriterium

Vorhaben: Erweiterung Sozialpädiatrisches Zentrum (SPZ) am Haus 35, Standort Neustadt/ Trachau des Städtischen Klinikums Dresden
Leistung: Fachplanung Objektplanung Gebäude und Innenräume entspr. des Leistungsbildes § 34 HOAI 2021 für die LPH 2-8, stufenweise Beauftragung
Vergabenummer: 2024-GB313-00018

Eignungsprüfung Stufe 1 - Auswertungsmatrix Prüfung Teilnahmeanträge - Objektplanung Gebäude und Innenräume

Angaben zum Wirtschaftsteilnehmer

Ausschlussgründe

Eignungsanforderungen

Formale Anforderungen

Ausschlusskriterien

erfüllt nicht erfüllt
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Erklärung zu den durchschnittlichen Honorarumsätzen des Wirtschaftsteilnehmers gemäß § 45 (1) Nr. 

1 VgV 2016, soweit sie die Leistungen der Objektplanung Gebäude und Innenräume der letzten 3 

abgeschlossenen Geschäftsjahre betreffen in € brutto

0 - 3 Punkte 5,0% < 200.000,00 € ≥  200.000,00 € ≥ 250.000,00 € ≥ 300.000,00 € 0,00

5,0% 0,00

BÜROREFERENZEN

Referenz ist dem Bauwerkszuordnungskatalog Nr. 3400 zuzuordnen
0 oder 3 

Punkte
10,0% nein keine Wertung keine Wertung ja 0,00

Bauwerkskosten: (Summe KG 300 + 400) brutto in Mio. Euro 1 - 3 Punkte 10,0%
< 1,7 Mio. €

= Ausschluss
≥ 1,7 Mio. € ≥ 2,0 Mio. € ≥ 2,5 Mio. € 0,00

Bruttogrundfläche (BGF) in m² 1 - 3 Punkte 7,0%
< 400 m²

= Ausschluss
≥ 400 m² ≥ 500 m² ≥ 600 m² 0,00

Fertigstellung der Referenz 0 - 3 Punkte 5,0% vor 31.05.2019 nach 31.05.2019 nach 31.05.2020 nach 31.05.2021 0,00

Referenz entspricht einem Erweiterungsbau
0, 2 oder 3 

Punkte
3,0% nein keine Wertung

ja, Verbindung über einen 

Verbindungsgang ja, direkter Anbau 0,00

SUMME Mindestreferenz 1 35,0% 0,00

Weitere zusätzliche Referenzen:

Erfahrungen mit Nachhaltigem Bauen sowie Barrierefreiheit/Inklusion (Nachweis über 

Objektbeschreibung)
0 - 3 Punkte 15,0%

keine zusätzliche 

Referenz 

eingereicht

Aspekte sind im 

Referenzprojekt 

berücksichtigt: 

Aspekte der 

Nachhaltigkeit,  

Barrierefreiheit 

oder Inklusion 

nachgewiesen (1 

von 3 Kriterien 

erfüllt)

Aspekte sind im 

Referenzprojekt 

berücksichtigt: 

Aspekte der 

Nachhaltigkeit,  

Barrierefreiheit 

oder Inklusion 

nachgewiesen (2 

von 3 Kriterien 

erfüllt)

Aspekte sind im 

Referenzprojekt 

berücksichtigt: 

Aspekte der 

Nachhaltigkeit,  

Barrierefreiheit 

und Inklusion 

nachgewiesen (3 

von 3 Kriterien 

erfüllt)

0,00

SUMME Zusatzreferenz 1 15,0% 0,00

Erfahrungen bei der Verwendung von Fördermitteln, Nachweis der Zuarbeit zur Erstellung 

Fördermittelantrag (FMA) und/oder Verwendungsnachweis (VWN)

0, 1 oder 3 

Punkte
10,0%

keine zusätzliche 

Referenz 

eingereicht

Zuarbeiten zu 

einem FMA oder 

VWN

keine Wertung

Zuarbeiten zu 

einem FMA und 

VWN

0,00

SUMME Zusatzreferenz 2 10,0% 0,00

GESAMTSUMME fachliche Eignung des Büros (Referenzen) 60,0% 0,00

vorgesehener Projektleiter (PL):

Mindestforderung (Nichterfüllung führt zum Ausschluss am Vergabeverfahren): 

- 5 Jahre Berufserfahrung

- Nachweis der beruflichen Qualifikation des vorgesehenen Projektleiters, welche mind. zum Tragen 

der Berufsbezeichnung Architek oder Bauingenieur berechtigt.

- geltender Ausbildungsabschluss Bachelor/Master/Diplom einschlägiger Fachrichtung (z.B. 

Bauingenieur) einer Universität/FH 

- Darstellung tabellarischer Lebenslauf mit erworbenen Qualifikationen

 Hinweis zur Ermittlung der Berufserfahrung: Während der Ausbildungszeit bzw. Studienzeit werden 

Nebentätigkeiten, wie der des Werkstudenten oder auch einschlägige Teilzeitarbeit, nicht der Zeit 

der Berufserfahrung zugerechnet.

1 - 3 Punkte 7,5%
< 5 Jahre

= Ausschluss
≥ 5 Jahre ≥ 7 Jahre ≥ 9 Jahre 0,00

Persönliche Referenz Projektleiter: 

Der Projektleiter und der Bauüberwacher können die gleiche Referenz einreichen. Mitwirkung in 

gleicher Funktion bei der persönlichen Referenz.

- Referenzobjekt ähnlichen Gebäudetyps zur Objektplanung Gebäude und Innenräume für den 

Neubau/Erweiterungsbau eines Gebäudes gemäß Bauwerkszuordnungskatalog RBBau Nr. 3000

- Referenz umfasst mind. die Leistungsphasen 2 bis 8 nach § 34 HOAI

- LPH 8 fertiggestellt im Zeitraum vom 31.05.2017 bis 31.05.2024.

0 oder 3 

Punkte
7,5%

geforderte 

Referenz NICHT 

eingereicht/ 

Mindestanforderu

ngen nicht erfüllt

keine Wertung keine Wertung

geforderte 

Referenz 

eingereicht, 

Mindestanforderu

ngen 

vollumfänglich 

erfüllt

0,00

SUMME Projektleiter 15,0% 0,00

Bau-/ Objektüberwacher (BÜ/ OÜ): 

Mindestforderung (Nichterfüllung führt zum Ausschluss am Vergabeverfahren): 

- 5 Jahre Berufserfahrung

- Nachweis der beruflichen Qualifikation des vorgesehenen Bau-/ Objektüberwachers, welche mind. 

zum Tragen der Berufsbezeichnung Architekt, Bauingenieur oder Bautechniker berechtigt.

- geltender Ausbildungsabschluss Bachelor/Master/Diplom einschlägiger Fachrichtung (z.B. 

Bauingenieur) einer Universität/FH oder staatlich anerkannter Techniker 

- Darstellung tabellarischer Lebenslauf mit erworbenen Qualifikationen

Hinweis zur Ermittlung der Berufserfahrung: Während der Ausbildungszeit bzw. Studienzeit werden 

Nebentätigkeiten, wie der des Werkstudenten oder auch einschlägige Teilzeitarbeit, nicht der Zeit 

der Berufserfahrung zugerechnet.

1 - 3 Punkte 7,5%
< 5 Jahre

= Ausschluss
≥ 5 Jahre ≥ 7 Jahre ≥ 9 Jahre 0,00

Wirtschaftliche und finanzielle Leistungsfähigkeit

Technische und berufliche Leistungsfähigkeit

Mindestreferenz 1: 

Mindestanforderungen (Nichterfüllung führt zum Ausschluss am Vergabeverfahren):

- Referenzobjekt ähnlichen Gebäudetyps zur Objektplanung Gebäude und Innenräume für den Neubau/Erweiterungsbau eines Gebäudes gemäß Bauwerkszuordnungskatalog RBBau* Nr. 1000 (ausgenommen 1340-1380), 3000, 4000 (ausgenommen 4500-4900)

- Bauwerkskosten (KG 300+400) von mind. 1,7 Mio. EUR brutto 

- BGF von mind. 400 m²  

- Referenz umfasst mind. die Leistungsphasen 2 bis 8 nach § 34 HOAI

- LPH 8 fertiggestellt (bauordnungsrechtliche Abnahme erfolgt) im Zeitraum vom 31.05.2017 bis 31.05.2024.

Zusatzreferenz 1: Eine Referenz zum Nachweis der Erfahrungen mit Nachhaltigem Bauen sowie Barrierefreiheit/Inklusion.

Mindestanforderungen: 

- Neubaumaßnahme

- Die Referenz umfasst mind. die Leistungsphasen 2 bis 8 nach § 34 HOAI

- LPH 8 fertiggestellt (bauordnungsrechtliche Abnahme erfolgt) im Zeitraum vom 31.05.2019 bis 31.05.2024.

SUMME Bewertung wirtschaftliche und finanzielle Leistungsfähigkeit

Vorhaben: Erweiterung Sozialpädiatrisches Zentrum (SPZ) am Haus 35, Standort Neustadt/ Trachau des Städtischen Klinikums Dresden

Eignungsprüfung Stufe 1 - Auswertungsmatrix Prüfung Teilnahmeanträge - Objektplanung Gebäude und Innenräume

"Blatt ist nicht vom Bewerber auszufüllen".

Bau-/ Objektüberwacher  

Bewertungsmatrix Stufe 1  "Bewertungskriterien"

Projektleiter  

Durchschnittlicher Honorarumsatz in der auszuschreibenen Leistung Objektplanung Gebäude und Innenräume

Fachliche Eignung des Büros

Zusatzreferenz 2: Eine Referenz zum Nachweis der Erfahrungen bei der Verwendung von Fördermitteln, Nachweis der Zuarbeit zur Erstellung Fördermittelantrag (FMA) und/oder Verwendungsnachweis (VWN). 

Mindestanforderungen: 

- Neubaumaßnahme

- Die Referenz umfasst mind. die Leistungsphasen 2 bis 8 nach § 34 HOAI

- LPH 8 fertiggestellt (bauordnungsrechtliche Abnahme erfolgt) im Zeitraum vom 31.05.2019 bis 31.05.2024.

Qualifikation des Projektteams

Angaben des BewerbersAuswahlkriterium Bewertung Wichtung
Punkte vergebene 

Punkte

erreichte 

Punktzahl

Leistung: Fachplanung Objektplanung Gebäude und Innenräume entspr. des Leistungsbildes § 34 HOAI 2021 für die LPH 2-8, stufenweise Beauftragung
Vergabenummer: 2024-GB313-00018

Name des Bewerbers:

Nummer: 
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Vorhaben: Erweiterung Sozialpädiatrisches Zentrum (SPZ) am Haus 35, Standort Neustadt/ Trachau des Städtischen Klinikums Dresden

Eignungsprüfung Stufe 1 - Auswertungsmatrix Prüfung Teilnahmeanträge - Objektplanung Gebäude und Innenräume

"Blatt ist nicht vom Bewerber auszufüllen".

Bewertungsmatrix Stufe 1  "Bewertungskriterien"

Angaben des BewerbersAuswahlkriterium Bewertung Wichtung
Punkte vergebene 

Punkte

erreichte 

Punktzahl

Leistung: Fachplanung Objektplanung Gebäude und Innenräume entspr. des Leistungsbildes § 34 HOAI 2021 für die LPH 2-8, stufenweise Beauftragung
Vergabenummer: 2024-GB313-00018

Name des Bewerbers:

Nummer: 

Persönliche Referenz Bau-/ Objektüberwacher: 

Der Bauüberwacher und der Projektleiter können die gleiche Referenz einreichen. Mitwirkung in 

gleicher Funktion bei der persönlichen Referenz.

- Referenzobjekt ähnlichen Gebäudetyps zur Objektplanung Gebäude und Innenräume für den 

Neubau/Erweiterungsbau eines Gebäudes gemäß Bauwerkszuordnungskatalog RBBau Nr. 1000 

(ausgenommen 1340-1380), 3000, 4000 (ausgenommen 4500-4900)

- Referenz umfasst mind. die Leistungsphasen 6 bis 8 nach § 34 HOAI

- LPH 8 fertiggestellt im Zeitraum vom 31.05.2017 bis 31.05.2024.

0 oder 3 

Punkte
7,5%

geforderte 

Referenz NICHT 

eingereicht/ 

Mindestanforderu

ngen nicht erfüllt

geforderte 

Referenz 

eingereicht, 

Mindestanforderu

ngen 

vollumfänglich 

erfüllt

keine Wertung

Mindestanforderu

ngen 

vollumfänglich 

erfüllt, Referfenz 

kann BWZ-

Katalognummer 

3000 zugeordnet 

werden

0,00

SUMME Bau-/Objektüberwacher 15,0% 0,00

Durchschnittliche jährliche Beschäftigtenzahl festangestellter Architekten und Ingenieure sowie 

technisches Personal des Wirtschaftsteilnehmers (ohne freie Mitarbeiter, Sekretariat, Praktikanten 

und Hilfskräfte) im Leistungsbild Objektplanung Gebäude und Innenräume in den letzten drei 

Geschäftsjahren gemäß § 46 (3) Nr. 8 VgV

0 - 3 Punkte 5,0% < 4 ≥ 4 ≥ 6 ≥ 8 0,00

SUMME Beschäftigte Architekten und Ingenieure 5,0% 0,00

GESAMTSUMME Qualifikation Projektteam 35,0% 0,00

Summe wirtschaftliche und finanzielle Leistungsfähigkeit 5,0% 0,00

Summe Bewertung technische und berufliche Leistungsfähigkeit 95,0% 0,00

Summe Gesamt 100,0% 0,00

Beschäftigte Architekten und Ingenieure

*RBBau: Richtlinie für die Durchführung von Bauaufgaben des Bundes; Onlinefassung Stand 

05.08.2019
Mögliche Gesamtpunktzahl: 3,00

Bei Punktegleichstand zwischen mehreren Bewerbern entscheidet die Punktezahl der Summe "Fachliche Eignung (Referenzen) und nachfolgend die Summe "Qualifikation 

Projektteam (Projektleiter/Bau-/ Objektüberwacher)"
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