Fakultative Ausschlussgriinde

Ich/Wir erklire(n), dass (gemaB § 124 Abs. 1 GWB)
folgende Tatbestande nicht vorliegen:

1. das Unternehmen hat bei der Ausfiihrung offentlicher Auftrage nachweislich gegen geltende umwelt-, sozial- oder
arbeitsrechtliche Verpflichtungen verstoBen,

2. das Unternehmen ist zahlungsunfahig, liber das Vermdgen des Unternehmens ist ein Insolvenzverfahren oder ein
vergleichbares Verfahren beantragt oder erdffnet worden, die Eroffnung eines solchen Verfahrens ist mangels Masse
abgelehnt worden, sich das Unternehmen hat im Verfahren der Liquidation befindet oder seine Tatigkeit eingestellt,

3. das Unternehmen im Rahmen der beruflichen Tatigkeit nachweislich eine schwere Verfehlung begangen, durch die
die Integritat des Unternehmens infrage gestellt wird; § 123 Absatz 3 GWB ist entsprechend anzuwenden,

4. der offentliche Auftraggeber liber hinreichende Anhaltspunkte dafiir verfligt, dass das Unternehmen mit anderen
Unternehmen Vereinbarungen getroffen oder Verhaltensweisen aufeinander abgestimmt hat, die eine Verhinderung,
Einschrankung oder Verfédlschung des Wettbewerbs bezwecken oder bewirken,

5. einInteressenkonflikt bei der Durchfiihrung desVergabeverfahrens besteht, der die Unparteilichkeit und Unabhangigkeit
einer fiir den 6ffentlichen Auftraggeber tatigen Person bei der Durchfiihrung des Vergabeverfahrens beeintrachtigen
konnte und der durch andere, weniger einschneidende MaBnahmen nicht wirksam beseitigt werden kann,

6. eine Wettbewerbsverzerrung daraus resultiert, dass das Unternehmen bereits in die Vorbereitung des Vergabeverfahrens
einbezogen war, und diese Wettbewerbsverzerrung nicht durch andere, weniger einschneidende MaBnahmen beseitigt
werden kann,

7. das Unternehmen eine wesentliche Anforderung bei der Ausflihrung eines friiheren 6ffentlichen Auftrags oder
Konzessionsvertrags erheblich oder fortdauernd mangelhaft erfiillt hat und dies zu einer vorzeitigen Beendigung,
zu Schadensersatz oder zu einer vergleichbaren Rechtsfolge geflihrt hat,

8. das Unternehmen in Bezug auf Ausschlussgriinde oder Eignungskriterien eine schwerwiegende Tauschung begangen
oder Auskiinfte zuriickgehalten hat oder nicht in der Lage ist, die erforderlichen Nachweise zu tibermitteln, oder

9. das Unternehmen
a) versucht hat, die Entscheidungsfindung des 6ffentlichen Auftraggebers in unzuléssiger Weise zu beeinflussen,
b) versucht hat, vertrauliche Informationen zu erhalten, durch die es unzuléssige Vorteile beim Vergabeverfahren
erlangen konnte, oder
c) fahrldssig oder vorsitzlich irrefiihrende Informationen ibermittelt hat, die die Vergabeentscheidung des 6ffent-
lichen Auftraggebers erheblich beeinflussen kdnnten, oder versucht hat, solche Informationen zu libermitteln.

Mein/Unser Betrieb ist Mitglied folgender Berufsgenossenschaften:

Bezeichnung Mitgliedsnummer

(Bewerber, die ihren Sitz nicht in der Bundesrepublik Deutschland haben, geben den fiir sie zustdndigen Versicherungstrdger an.)

Ort, Datum Name Rechtsverbindliche Unterschrift *) im Original Stempel

*Die rechtsverbindliche Unterschrift ist von der Person zu leisten, die fiir den Rechtsverkehr des Unternehmens befugt ist.
Im Allgemeinen ist die Vertretungsberechtigung im Handels-, Vereins- oder dem Genossenschaftsregister festgelegt und
bezieht sich meistens auf die Geschaftsfiihrung oder auf die mit Prokura ausgestatteten Personen gemeinsam mit der
Geschaftsfliihrung. Ist eine Eintragung im Handels-, Vereins- oder dem Genossenschaftsregister nicht erforderlich, ist die
Gewerbeanmeldung/-ummeldung als Kopie dem Teilnahmeantrag / Angebot beizufiigen.

Die Vertretungsberechtigung ist durch Vollmacht (in Kopie) mit Abgabe des Teilnahmeantrages/Angebotes nachzuweisen. Bei
berechtigtem Zweifel ist das Original auf Verlangen vorzuweisen.
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