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Bewerbungsbedingungen

Der Bewerber hat zum Nachweis der Eignung (Leistungsfahigkeit und Fachkunde) sowie
des Nichtvorliegens der nachfolgend aufgefiihrten Ausschlussgriinde die Datei ,,1020 Be-
werbungsunterlagen und Nachweise” (im Folgenden kurz ,Teilnahmeantrag®) vollstandig
auszufillen. Im Falle von Bewerber-/Bietergemeinschaften ist der Teilnahmeantrag von je-
dem Mitglied der Bewerber-/Bietergemeinschaft auszufiillen. Im Fall der Eignungsleihe ist
der Teilnahmeantrag dartiber hinaus auch von den Unternehmen vorzulegen, die dem Be-
werber ihre Kapazitaten (Eignung) zur Verfigung stellen. Weiterhin muss der Bewerber im
Falle der Eignungsleihe nachweisen, dass ihm die fiir den Auftrag erforderlichen Mittel tat-
sachlich zur Verfigung stehen werden, indem er beispielsweise eine entsprechende Ver-
pflichtungserklarung dieser Unternehmen vorlegt. Ein Vordruck fir eine solche Erklarung
ist als Datei ,1030Verpflichtungserklarung“ beigefiigt. Im elektronischen Angebot entfallt
das Unterschriftserfordernis. Der erfolgreiche Bieter hat jedoch vor der Zuschlagserteilung
in jedem Fall den unterschriebenen Nachweis dem Auftraggeber vorzulegen.

Im Anschluss an die Eignungsprifung durch die Vergabestelle werden fiinf (mind. zwei)
Marktteilnehmer aufgefordert ein Angebot abzugeben. Voraussetzung ist, dass sie die auf-
gestellten zwingend zu erfillenden Eignungskriterien vollstandig erfillt haben und sich bei
den optionalen Kriterien unter den funf Bewerbern mit der héchsten Punktzahl befinden.
Nur bei Punktegleichheit mehrerer Bewerbungen auf Rang 5 werden ausnahmsweise alle
insoweit punktgleichen Bewerber aufgefordert, ein Angebot abzugeben.

1 Nachweis der Eignung und des Nichtvorliegens von Ausschlussgrinden
1.1  Ausschlussgriinde

Der Auftrag wird nur an einen fachkundigen und leistungsféhigen (geeigneten) Bieter ver-
geben, sofern dieser nicht nach 8 123 GWB oder § 124 GWB auszuschlief3en ist.

Zum Nachweis, dass diese Ausschlussgrinde nicht vorliegen, sind die Formblatter 1.1 bis
1.9 des Teilnahmeantrags (1020_Bewerbungsunterlagen_und_Nachweise) auszufullen.

Gemal’ Artikel 5k Absatz 1 der Verordnung (EU) Nr. 833/2014 in der Fassung der Verord-
nung (EU) 2024/1745 des Rates vom 24. Juni 2024 ist es der Vergabestelle darlber hinaus
verboten, 6ffentliche Auftrage zu erteilen bzw. Vertrage mit den Wirtschaftsteilnehmern ab-
zuschlieRen, die einen Bezug zu Russland im Sinne der Verordnung aufweisen. Dies stellt
somit einen Ausschlussgrund fiir die Vergabe dar. Zum Nachweis, dass die Ausschluss-
grinde nach der o.a. Verordnung nicht vorliegen, ist Formblatt 1.10 des Teilnahmeantrags
(1020_Bewerbungsunterlagen_und_Nachweise) auszuftllen.

1.2 Eignungskriterien

Die Eignung des Bewerbers wird anhand folgender, in der Bekanntmachung genannter Eig-
nungskriterien Uberprift. Nicht geeignete Bewerber werden vom Verfahren ausgeschlos-
sen.
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1.2.1 Befahigung zur Berufsausubung

Der Bewerber bestatigt die Eintragung in einem Handelsregister oder einem einschlagigen
Berufsregister.

Fur die Mitgliedstaaten der Europdaischen Union sind die jeweiligen Berufs- oder Handels-
register und die Bescheinigungen oder Erklarungen tber die Berufsaustibung in Anhang Xl
der Richtlinie 2014/24/EU des Européischen Parlaments und des Rates vom 26. Februar
2014 aufgefihrt.

Zum Nachweis der Befahigung zur Berufsausiibung ist das Formblatt 2.1 des Teilnahme-
antrags auszufullen

1.2.2 Wirtschaftliche und finanzielle Leistungsfahigkeit

Die Mindestanforderungen in Bezug auf die wirtschaftliche und finanzielle Leistungsfahig-
keit sind:

1.2.2.1 Spezifischer Jahresumsatz

Fur Los 1:
Nachweis eines Umsatzes des Unternehmens bzw. der Bietergemeinschaft bezogen auf
die Lieferung von Erzeugnissen, die Gegenstand der Ausschreibung sind (Fahr- und

Fur Los 2:
Nachweis eines Umsatzes des Unternehmens bzw. der Bietergemeinschaft bezogen auf
die Lieferung von Erzeugnissen, die Gegenstand der Ausschreibung sind (1TCS/Bord-

Sofern der Bewerber seinen Teilnahmeantrag bzw. sein Angebot fiir mehrere Lose abgibt,
ist die erforderliche wirtschaftliche und finanzielle Leistungsfahigkeit kumulativ fir diese
Lose nachzuweisen. Der geforderte Mindestjahresumsatz wird als Summe aus den Min-
destanforderungen der entsprechenden Lose errechnet.

Zum Nachweis der wirtschaftlichen und finanziellen Leistungsfahigkeit in Bezug auf den
spezifischen Mindestjahresumsatz ist das Formblatt 2.2.1 des Teilnahmeantrags auszufil-
len.

1.2.2.2 Haftpflichtversicherung

Fur Los 1:
Nachweis einer Haftpflichtversicherung in einer Hohe von mind. 5.000.000 EUR De-

ckungssumme p.a. fir Personen-, Sach- und Vermdgensschaden.
Fur Los 2:

ckungssumme p.a. fir Personen-, Sach- und Vermdgensschaden.

Falls eine Versicherung mit dieser Deckungshéhe derzeit nicht besteht, genuigt fir die Zwe-
cke der Eignungsprifung die Vorlage von einer unwiderruflichen und unbedingten Eigener-
klarung des Bewerbers, dass er im Auftragsfall bereit ist, eine entsprechende Versicherung
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vor dem Vertragsabschluss auf erstes Anfordern des Auftraggebers fir die gesamte Ver-
tragslaufzeit abzuschlieen.

Zum Nachweis der wirtschaftlichen und finanziellen Leistungsfahigkeit in Bezug auf die
Haftpflichtversicherung ist das Formblatt 2.2.2 des Teilnahmeantrags auszuftillen.

1.2.3

Technische und berufliche Leistungsfahigkeit

Die Anforderungen in Bezug auf die technische und berufliche Leistungsfahigkeit sind:

1.2.3.

1 Referenzen

Los 1:

Ausreichende Erfahrungen in Erbringung von vergleichbaren Leistungen:

Als Nachweis der ausreichenden Erfahrungen hat der Bewerber mindestens fol-
gende Referenzen Uber vergleichbare Leistungen vorzulegen. Das vom Bewerber an-
zugebende Datum der Leistungserbringung entspricht dem Datum der Endabnahme
durch den Leistungsempféanger. Grundséatzlich sind nur Referenzen vorzulegen, die
in den letzten 3 Jahren abgenommen wurden. Um ausreichenden Wettbewerb zu ge-
wabhrleisten, akzeptiert der Auftraggeber auch frilhere Referenzen, deren Abnahme-
datum jedoch nicht langer als 5 Jahre zurtick liegt (Stichtag ist der Termin der Be-
kanntmachung):

(@) Mindestens eine Referenz Uber ein System zur Fahr- und Umlaufplanung mit
mehr als 100 Bussen

(b) Mindestens eine Referenz Uber ein System zur Dienstplanung mit mehr als 150
Fahrern

(c) Mindestens eine Referenz tber ein Fahr- und Dienstplanungssystem mit einer
Umlauf- und Dienstoptimierung

(d) Mindestens eine Referenz Uber ein System zur Fahr- und Umlaufplanung mit
Stadtbuslinien

(e) Mindestens eine Referenz Uber ein System zur Umlaufplanung fur E-Busse

Daruber hinaus gibt der Bewerber seine Referenzen zu den nachfolgend aufgeflhrten
optionalen Referenzen an. Fir die vorgelegten, gultigen Referenzen erhélt der Be-
werber die angegebene Punktzahl.

()  Soll-Referenz tiber ein System zur integrierten (kombinierten) Optimierung tber
die Fahr- und Umlaufplanung (3 Punkte)

(@) Soll-Referenz tber ein System zur integrierten (kombinierten) Optimierung tber
die Umlauf- und Dienstplanung (3 Punkte)

(h)  Soll-Referenz Uber ein System zur integrierten (kombinierten) Optimierung Uber
die Dienst- und Dienstreihenfolgeplanung (3 Punkte)

(i)  Soll-Referenz uber ein System zur Fahr- und Umlaufplanung mit Ausgabepro-
dukten Aushangfahrplan/Fahrplanbuch mit Grundrouten/Linienvarianten-Perl-
schnur-Darstellung mit Darstellung der Teilung und Wiederzusammenfihrung
der Perlschnur (2 Punkte)
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()  Soll-Referenz Uber ein System zur Fahr- und Umlaufplanung mit einer Export-
Schnittstelle zu einem Personaldispositionssystem nach VDV455 (1 Punkt)

(k)  Soll-Referenz tber ein System zur Fahr- und Umlaufplanung mit einer Export-
Schnittstelle via DINO v2.x (VDV-DIVA-Austauschformat) (1 Punkt)

(D Soll-Referenz Uber ein System zur Fahr- und Umlaufplanung mit einer Verpla-
nung fur externe Fahrergesellschaften / Auftragsunternehmen (1 Punkt)

Es werden nur die Bewerber aufgefordert ein Angebot abzugeben, die sich unter den
funf Bewerbern mit der hdchsten Punktzahl befinden. Nur bei Punktegleichheit wer-
den ausnahmsweise mehr als finf Bewerber aufgefordert ein Angebot abzugeben.

Los 2:

Ausreichende Erfahrungen in Erbringung von vergleichbaren Leistungen:
ITCS/Bordrechner

Als Nachweis der ausreichenden Erfahrungen hat der Bewerber mindestens fol-
gende Referenzen Uber vergleichbare Leistungen vorzulegen. Das vom Bewerber an-
zugebende Datum der Leistungserbringung entspricht dem Datum der Endabnahme
durch den Leistungsempfanger. Grundsatzlich sind nur Referenzen vorzulegen, die
in den letzten 3 Jahren abgenommen wurden. Um ausreichenden Wettbewerb zu ge-
wabhrleisten, akzeptiert der Auftraggeber auch frilhere Referenzen, deren Abnahme-
datum jedoch nicht langer als 5 Jahre zurtick liegt (Stichtag ist der Termin der Be-
kanntmachung):

(&) Mindestens eine Referenz Uber ein ITCS mit Echtzeitdatenerfassung und Dis-
position fur einen Fuhrpark von mindestens 100 Bussen

(b) Mindestens eine Referenz Uber ein ITCS mit Echtzeitdatenerfassung und Dis-
position fur einen Fuhrpark von mindestens 30 E-Bussen

(c) Mindestens eine Referenz lUber ein ITCS mit vollstandig integrierter Fahrzeug-
ortung und -Uberwachung mittels Bordrechnern und Kommunikationseinheiten

(d) Mindestens eine Referenz Uber ein ITCS, das Stadtbuslinien in Echtzeit tber-
wacht.

(e) Mindestens eine Referenz tber einen Bordrechner, der sowohl ITCS sowie Ti-
cketing-Funktionen als Kombigerat umsetzt.

()  Mindestens eine Referenz tber Bordrechner mit kontaktlosem Ticketing oder
Mobilitatskarten-Integration nach VDV-KA

Daruiber hinaus gibt der Bewerber seine Referenzen zu den nachfolgend aufgefiihrten
optionalen Referenzen an. Fir die vorgelegten, gultigen Referenzen erhélt der Be-
werber die angegebene Punktzahl.

(9) Soll-Referenz tiber ein ITCS mit spezieller Unterstiitzung und Uberwachung des
Ladevorgangs von E-Bussen (10 Punkte)

(h)  Soll-Referenz Uber Bordrechner, die Fahrgastinformationen (z. B. Verspatun-
gen, Anschlussmdglichkeiten) Uber Displays oder Ansagen im Fahrzeug in
Echtzeit bereitstellen (2 Punkte).
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() Soll-Referenz uber ein ITCS, das eine Schnittstelle zur Fahrzeugdiagnose und
Uberwachung von Batteriezustanden bei E-Bussen bietet (2 Punkte)

()  Soll-Referenz Uber ein ITCS mit einer Export-Schnittstelle zu einem externen
Fahrgastinformationssystem gemaR VDV453 und VDV454 (1 Punkt)

(k) Soll-Referenz Uber ein ITCS mit Anschlusssicherungsfunktion zur Verwaltung
und Abwicklung von internen Anschliissen (1 Punkt).

Es werden nur die Bewerber aufgefordert ein Angebot abzugeben, die sich unter den
funf Bewerbern mit der hdchsten Punktzahl befinden. Nur bei Punktegleichheit wer-
den ausnahmsweise mehr als finf Bewerber aufgefordert ein Angebot abzugeben.

Ein Referenzprojekt kann auch als Nachweis fiir mehrere der geforderten Referenzen die-
nen.

Zum Nachweis der technischen und beruflichen Leistungsfahigkeit in Bezug auf die Refe-
renzen sind die Formblatter 2.3.1 des Teilnahmeantrags je Referenz auszufiillen.

Sofern der Bewerber seinen Teilnahmeantrag bzw. sein Angebot fir mehrere Lose abgibt,
koénnen sich die vorgelegten Referenzen in verschiedenen Losen auch wiederholen, sofern
sie den jeweiligen Anforderungen in einzelnen Losen entsprechen und somit fir den Nach-
weis ausreichender Erfahrungen in Bezug auf einzelne Lose geeignet sind.

1.2.3.2 Qualitat in der Ausfihrung der Leistungen

Als Nachweis der angemessenen Qualitat in der Ausfihrung der Leistungen hat der Bewer-
ber die MalBhahmen des Unternehmens zur Gewahrleistung der Qualitat einschlagig zu
beschreiben. Der Bewerber kann die Gewahrleistung der Qualitat durch eine Bescheini-
gung unabhéngiger Stellen Uber Qualitatssicherungsnormen nach ISO9001 nachweisen.

Zum Nachweis der technischen und beruflichen Leistungsfahigkeit in Bezug auf die Qualitat
ist das Formblatt 2.3.2 des Teilnahmeantrags auszufullen.

1.2.3.3 Informationssicherheitsmanagementsystem

Als Nachweis fiir ein wirksames Informationssicherheitsmanagementsystem hat der Bewer-
ber angemessene Malinahmen zum sicheren Umgang mit sensiblen Daten sowie zur Si-
cherung ihrer Informationen zu ergreifen und einschléagig zu beschreiben. Der Bewerber
kann die Gewabhrleistung der Informationssicherheit durch eine Zertifizierung nach
ISO27001 oder vergleichbar nachweisen.

Zum Nachweis des Informationssicherheitsmanagementsystems ist das Formblatt 2.3.3
des Teilnahmeantrags auszufillen.
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