Bauherr:  GroRe Kreisstadt Schkeuditz
Projekt : Neubau einer Sportschwimmbhalle in Schkeuditz

Vgv: Tragwerksplanung

AUSWERTUNG BEWERTUNG DER EIGNUNGSKRITERIEN

Bieter: 0 TWP 1 Datum:
Nr. DD Punkte Pun.kte Wichtung (RULE Bemerkungen
Inhalt erzielt gesamt
1. Finanzielle und wirtschaftliche Eignung, personelle und technische Ausstattung (20%)
11 Umsatz bezogen auf die angefragte Dienstleistung, Mittelwert der letzten 3 Jahre
Es soll bewertet werden, ob der Bewerber sowohl von der Kapazitét als auch von der wirtschaftlichen Sicherheit tiber den vorgesehenen Leistungszeitraum die Gewahr fiir eine besténdige Abwicklung
leisten kann. Sowohl der jahrliche Gesamtumsatz als auch der Umsatz fiir die entsprechende Dienstleistung des Bewerbers sollen mindestens dem Umsatz fiir das angefragte Projekt im Jahresmittel
entsprechen.
Die maximale Punktzahl wird vorgegeben, wenn der Umsatz des Bewerbers fiir die entsprechende Dienstleistung das 2-fache des Umsatzes fiir das angefragte Projekt betragt.
Das Gesamthonorar des Auftrags Lph 2 - 6 HOAI § 51 einschlieBlich Nebenkosten betréagt ca. 315.000,- EUR (netto)
Der veranschlagte Leistungszeitraum fiir den Auftrag betragt: 18 Monate
Jahresmittelwert = ca. 210.000,- EUR netto
>420.000,00 EUR 3
315.000,01 - 419.999,99 EUR 2
10 0
210.000,00 - 315.000,00 EUR 1
<210.000,00 EUR 0
1.2 Anzahl der Mitarbeiter des Bewerbers, die im Bereich der angefragten Dienstleistung tétig sind
Unter Personalstruktur ist die Anzahl der standigen Mitarbeiter bzw. der fiir die jeweiligen Dienstleistung geeigneten Fachkrafte zu betrachten. Das Projekt soll im Regelfall nicht mehr als die Halfte
der Mitarbeiter des Bewerbers im jeweiligen Fachbereich erfordern. Der Bewertung zugrunde liegt die Annahme, dass die Leistungen in zeitlicher Dichte zu erbringen sind, nach Abschéatzung sind fiir
die Leistungen mind. 2 Fachkrafte erforderlich.
Die volle Punktzahl wird vergeben, wenn die Anzahl der Mitarbeiter des Bewerbers, die die angefragte Dienstleistung bearbeiten das Doppelte der erforderlichen Anzahl (4) betragt. 2 Punkte werden
vergeben, wenn 3 Mitarbeiter vorgesehen sind, wenn das Verhaltnis 1 betragt wird 1 Punkt vergeben, 0 Punkte bei einem Verhaltnis kleiner als 1.
4 bzw. mehr als 4 Mitarbeiter 3
3 Mitarbeiter 2
10 0
2 Mitarbeiter 1
< 2 Mitarbeiter fur den Auftrag vorgesehen 0
2 Technische und berufliche Leistungsfahigkeit (80%)
21 n
Referenz | - Mindestreferenz
Mindestkriterien (bei Nichterfiillung Ausschluss)
- Neubau eines Gebaudes fiir
- offentlichen Auftraggeber
- Fertigstellung (nutzungsfahige Ubergabe): Stichtag 01.01.2015 bis zum Tag der Abgabe des Teilnahmeantrages
- Bauwerkskosten KGr. 300/400 (netto), mind. 2.000.000,- EUR
- vom Bieter selbst erbrachte Leistungsphasen: mind. 2 — 4 entspr. § 51 HOAI
- Honorarzone: mind. lll gem. § 52 HOAI
211 Referenz | - Vergleichbarkeit der Aufgabe - Baukosten KGr. netto
14.000.000,00 EUR oder hoher 3
9.500.000,01 EUR - 13.999.999,99 EUR 2 20 0
5.000.000,00 EUR - 9.500.000,00 EUR 1
21.2 Referenz | -Vergleichbarkeit der erbrachten Leistungen
Leistungsphasen 2 - 6 erbracht 3
Leistungsphasen 2 - 5 erbracht 2 20 0
Leistungsphasen 2 - 4 erbracht 1
22 Referenz Il (optionale Referenz) zum Nachweis der Erfahrungen den besonderen Anforderungen der Nutzun: -
Neubau eines Gebaudes fiir
- offentlichen Auftraggeber
- genutzt fir Sport mit folgender Zuordnung im Bauwerkszuordnungskatalog BWZ 5000 (Sport)
- Fertigstellung (nutzungsfahige Ubergabe): Stichtag 01.01.2015
bis zum Tag der Abgabe des Teilnahmeantrages
- Bauwerkskosten KGr. 300/400 (netto), mind. 2.000.000,- EUR
- vom Bieter selbst erbrachte Leistungsphasen:
mind. 2 — 4 entspr. § 51 HOAI
- Honorarzone: mind. Il gem. § 52 HOAI
221 Referenz Il -Vergleichbarkeit der Aufgabe - Baukosten KGr. netto
14.000.000,00 EUR oder héher 3
8.000.000,01 EUR - 13.999.999,99 EUR 2 20 0
2.000.000,00 EUR - 8.000.000,00 EUR 1
222 Referenz Il -Vergleichbarkeit der erbrachten Leistungen
Leistungsphasen 2 - 6 erbracht 3
Leistungsphasen 2 - 5 erbracht 2 20 0
Leistungsphasen 2 - 4 erbracht 1

Punkte gesamt: 100 0




